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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 216-14
по результатам специальной оценки условий труда

10.07.2015 г.
1. На основании:

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ от 28.12.2013 г. "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г  «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»:
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение лицей № 82 Петроградского района Санкт-Петербурга
Юридический адрес: 197101, г. Санкт-Петербург, ул. Мира, д. 26, лит. А
2. Для проведения специальной оценки условий труда привлекалась организация,  проводящая специальную оценку условий труда:

ООО «ЭСГ «Охрана труда»; Юридический адрес: 101000, Россия, г. Москва, ул. Покровка., д.14/2, стр. 1; тел/факс (495) 229-14-92/(495)229-14-90; Фактический адрес: 107113, Россия, г. Москва, ул. 3-я Рыбинская, д.17, стр.1; тел/факс (495) 229-14-92/(495)229-14-90; Регистрационный номер - 3087 от 30.09.2013  
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Специалист Яроцкая Л. В..; № в реестре: -.  
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 28
3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию): 
Отсутствуют 

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 28
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;

- протоколах оценок и измерений ОВПФ;

- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ завершенной;

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю.

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
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	Яроцкая Л. В.

	(№ в реестре)
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	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)

	Утверждено Комиссией по проведению СОУТ в составе:

	
	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(ФИО)
	
	(подпись)
	
	(дата)

	
	
	
	
	
	
	

	(должность)
	
	(ФИО)
	
	(подпись)
	
	(дата)
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