Приложение 3

Руководителю организации

от_____________________________________
проживающему(ей) по адресу_____________
_______________________________________
паспорт_____ №____________ выдан_______
_______________________________________

Согласие 
на заключение трудового договора с несовершеннолетним
Я, ________________________________ являясь родителем (попечителем) 

                             фамилия, имя, отчество родителя  (опекуна)
сына(дочери) (опекаемого/ой)________________________________________,

                                                  фамилия, имя, отчество подростка
в соответствии с частью 3 статьи 63 Трудового кодекса Российской Федерации 
даю согласие на заключение трудового договора с моим сыном/дочерью (опекаемым/ой), получающим(ей) образование и достигшим(ей) возраста 14 лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда здоровью 
и не нарушающего процесса обучения.
«___»__________201_ г.


                            _________________________








                      подпись

